Erasmus+ Egitim Alma Personel Hareketliligi

Basgvurularinin Degerlendirilmesinde Kullanilacak Puanlandirma Kriterleri

1. Egitim Alma Hareketliligine ders verme yiikiimliigii tanimlanmamig tim akademik
personel, idari personel ve sdzlesmeli personel bagvurabilir.

2. Uygun faaliyete bagvurmak on sart olarak kabul edilecek olup sehven Ders Verme
Hareketliligine bagvuran personelin basvurusu Egitim Alma Hareketliligi basvurusuna
aktarilmayacak ve bagvurusu gecersiz sayilacaktir.

3. Mevcut hibenin en az %30’u arastirma gorevlilerinin yararlanmasi i¢in ayrilmis olup bu
kisilerin degerlendirilmesi ayr1 bir liste halinde yapilacaktir.!

4. Bagvuru yapan personel i¢in taban puan 50 olarak belirlenmistir.

5. Personel hareketliliginde ulusal Oncelikler geregince, daha once hareketlilige hic
katilmamis personele ve daha 6nce hareketlilige hi¢ katilmamis birimlere 6ncelik verilmesi
prensibi benimsenmistir. Bu nedenle son 4 yil icinde hareketlilikten yararlananlarin taban
puanlarindan katilim sayilar1 kadar -10 puan, 5 yil ve éncesinde yararlananlardan ise yine
katilim sayilar1 gozetilerek -5 puan disiiriilecektir.

6. Hareketlilige hi¢c katilmamig olan basvuru sahiplerinin taban puanlarina ise +10 puan
eklenerek bu sekilde programdan faydalanmamais personele dncelik verilecektir.

7. UDS/KPDS/YDS gibi Tiirkiye’de yapilan sinavlardan alinmis dil belgesi disinda dil
belgesi beyan eden personelin dil puan1 OSYM’nin hazirlamis oldugu Yabanci Dil
Sinavlar1 Esdegerlik Tablosuna gére YDS puan tiiriine ¢evrilerek hesaplanacaktir.

8. Bagvuru yapan personelin SUBU’ de toplam hizmet yili sayisinin %50°si, diger
kurumlardaki hizmet siiresi ise %25 oraninda taban puanina eklenecektir.

9. Erasmust+ Boliim Koordinatorliigii/Komisyon Gorevi yapan personele +3 puan
verilecektir.

10. Erasmus+ kapsaminda dgrenim ve staj hareketlilikleri icin ikili anlasma yapan
personele, anlasma basma Erasmus El Kitab1 1. Grup Ulkeleri igin +10 puan, 2. Grup
Ulkeleri i¢in +6 puan, 3. Grup Ulkeleri icin +3 puan verilecektir.

11. Engelli personele +10 puan verilecektir. (Belgelendirilmek kosulu ile)



12. Gazi personel ile sehit ve gazi yakimi personele +15 puan verilecektir.”
(Belgelendirilmek kosulu ile)

13. iki aday arasinda toplam puan esitligi halinde yabanci dil puam yiiksek olan adaya,
yabanct dil puanmin da esit olmast durumunda hizmet yili yiiksek olana oncelik
verilecektir. Burada ilk once yiiksekogretim kurumlarindaki hizmet y1li dikkate alinacak,
esitligin bozulmamasi halinde diger kurumlarda gecen siirenin %25’ dikkate alinarak
hesaplanacaktir.

14. Taahhiit ettigi tarihlerde hareketlilikten miicbir sebep olmaksizin feragat eden
personelden bir sonraki y1l -10 puan dusiiriilecektir.

15. Erasmus+ personel hareketliliginden yararlanip donen personel, ddniiste
hareketliligine dair ¢evrimici rapor sunacaktir, ayrica karsi taraftan onayl teyit belgesi
getirmeyen personelin doniis hibesi 6denmeyecektir.

! Dil puanlar1 nedeniyle diger personelin oniine gegebilecekleri ihtimali nedeniyle arastirma gorevlileri i¢in ayr1 bir kota
belirlenmistir.

212/4/1991 tarih ve 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu’nun 21. Maddesine gore “kamu goérevlilerinden yurtiginde ve
yurtdisinda gorevlerini ifa ederlerken veya sifatlari kalkmis olsa bile bu gorevlerini yapmalarindan dolay1 terér eylemlerine
muhatap olarak yaralanan, engelli hale gelen, 6len veya 6ldiiriilenler” in es ve ¢ocuklari ile 23 Temmuz 2016 tarih ve 667
sayili KHK nin 7. Maddesi uyarinca, 15/07/2016 tarihinde gergeklestirilen darbe tesebbiisii ve teror eylemi ile bu eylemin
devamu niteligindeki eylemler sebebiyle hayatini kaybedenlerin es ve ¢ocuklart veya malul olan siviller ile bu kisilerin es
ve ¢ocuklart Erasmus+ personel hareketliligine bagvurmalari halinde 6ncelik verilir
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